Pamet

member of CIDEM HOLDING V Suchdole nad OdrOU, dne 17.10.2024

POLITIKA KVALITY, ENVIRONMENTU A BOZP

Spole¢nost PAMET, spol. s r.o. vyrabi kovové lisované dily z tenkych plechl a svitkii véetné procesi
svafovani, povrchové Upravy a montaze pro zakazniky z Ceské republiky i ze zahranici.

Pro zajisténi pozadavki vSech zainteresovanych stran udrzuje a rozviji vedeni spoleCnosti
integrovany systém managementu kvality, environmentalniho managementu a systému managementu
BOZP v souladu s firemni strategii a dle IATF 16949, CSN EN ISO 14001 a CSN 1SO 45001.

Zajisténi spokojenosti zainteresovanych stran, konkurenceschopnost a zabezpeCeni dlouhodobeé
prosperity spole¢nosti pfi sou¢asném zvy$ovani urovné bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
Setrném pristupu k ochran& Zivotniho prostiedi a pfirodnim zdrojim prosazuje vedeni spoleCnosti
témito zasadami:

Majitelé, vedeni
- Tidit personalni a finanéni zdroje
- podporovat smysluplné a navratné investice
- optimalizovat logisticky tok materiall a vyrobk
- efektivnim fizenim materialovych vstupl i technologickych postupl zabranit plytvani
surovinami a energiemi
- podporovat inovativni technologie, které budou pfinosem pro firmu i zakaznika
- snizovat uhlikovou stopu
- minimalizovat vliv produkce na biodiverzitu
- zajistit bezpe¢né a zdravé pracovni podminky, které se tykaji prevence pracovnich Grazl
a poskozeni zdravi
Zakaznik
- dodavat objednané mnozstvi v dohodnutém terminu, v pozadované kvalit¢ a pfi plnéni
pozadavki pravnich predpist a jinych pozadavki BOZP
- budovat se zakazniky dlouhodobé a vzajemné vyhodné partnerské vztahy
Externi poskytovatelé
- rozvijet dodavatele, ktefi jsou zarukou kvality pro Uspé&$nou realizaci vlastnich vyrobkd
- budovat s dodavateli dlouhodobé a vzajemné vyhodné partnerske vztahy
- podporovat zvy$eni podilu recyklatu pfi vyrob& materialu a pinéni pozadavki BOZP
- prfenést pozadavky fe$eni socialnich problémd a snizeni uhlikové stopy v ramci
dodavatelského fetézce
Zaméstnanci
- zlepsit komunikaci na v8ech Urovnich spole¢nosti
- zaijistit vhodné pracovni podminky
- zvy$ovat povédomi zaméstnancl o kvalité, povinnostech BOZP a integrované politice
- zlepsit projednavani poZadavki BOZP se zaméstnanci, zastupci zaméstnanci a jejich
spoluticast
- chranit zdravi zaméstnancti a prevenci pfedchazet pracovnim Uraziim
- podporovat rozvoj zplsobilosti zaméstnancl pro dosazeni vysoké urovné kvality prace
- odstranovat nebezpeti a snizovat rizika v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
Statni sprava, region, sousedé
- snizovat rizika poSkozeni zdravi a znec¢isténi okolniho zZivotniho prostiedi
- minimalizovat vznik odpadd a emisi
- aktivné spolupracovat se statnimi organy, organizacemi a organy samospravy, které plisobi v
dosahu spole€nosti
- podilet se na sponzorovani vefejné prospésnych aktivit v okruhu piisobnosti

Vedeni spole€nosti se zavazuje:
- dodrzovat vySe uvedené zasady
- plnit pozadavky pravnich predpisti a jiné pozadavky
- pfijimat opatfeni k pfedchazeni rizik <y
- neustale zlepSovat integrovany systém managementu kvality, environmentu a BOZP /5)//
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